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I Aufbau des Berufswahlpasses und Regelungen über die Nutzung 
 
Aufbau: 
 

 
 

 
 

Teil 1: Angebote zur Berufsorientierung 
Dieser Teil enthält ein allgemeines Informationsblatt zur Berufsberatung an der Schule. Auf diesem soll festgehalten werden, wer 
an der Schule als Ansprechpartner für die Berufsorientierung zuständig ist (Fr. Gabriel für die Sek I. und Herr Mühlbach für die Sek 
II.) Ferner soll auf die Angebote zur Berufs- und Studienorientierung am MCG hingewiesen und diese im Infoblatt festgehalten 
werden. (Praktikumsbörse auf elearning, Übersicht der Maßnahmen zur Berufsorientierung am MCG siehe Homepage). 

Teil 2: Wege zur Berufswahl 
Dieser Teil enthält Arbeitsblätter für einen persönlichen Steckbrief, zum Bestimmen von Stärken und Schwächen, zur Selbst- 
und Fremdeinschätzung sowie zum Festhalten der Ergebnisse von Berufswahltests (eine Auswahl von Links für kostenlose 
Berufswahltests befindet sich auf der Homepage). 
Zusätzlich wird dieser Part mit der Lernsoftware Joblab unterstützt. (Erhältlich bei Fr. Gabriel) 
Ferner können die Arbeitsblätter durch den Berufswegeplan unterstützt werden. (Abrufbar unter elearning auf der 
Praktikumsbörse). 
Für die bilingualen Klassen wird anstelle der Arbeitsblätter des Berufswahlpasses das Workbook zur Berufsorientierung von 
Klett für die Klassen 8-10 genutzt, erhältlich über die Schulbibliothek bei Hr. Kröger. (siehe Berufsorientierungskonzept für die 
bilingualen Klassen, Prozessschwerpunkthema 4).  
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Teil 3: Dokumentation 
Dieser Teil enthält Arbeitsblätter zur Auswertung von Unterrichtsarbeiten, Projekten und praktischen Erfahrungen. Ferner 
können hier Zertifikate (z.B. Teilnahme am Zielorientierungsseminar) und Zeugnisse (z.B. Praktikumszeugnisse) abgeheftet 
werden. 
Des Weiteren sollen hier die Musterbewerbungen aus dem Deutschunterricht festgehalten werden sowie der 
Praktikumsbericht (die Matrix für den Praktikumsbericht steht auf elearning unter Praktikumsbörse zur Verfügung). 

Teil 4: Lebensordner 
Hier können die Schüler ggf. allgemeine Informationen der Berufsorientierung bezogen auf Förderangebote und Maßnahmen 
ablegen. 
Z.B. Besuch von Berufsorientierungsmessen, Girls’ and Boys’ Day etc. 

 



Qualitätssicherung der Berufs- und Studienorientierung (BOSO) am MCG 

 

 

 

II Regelungen zur Nutzung 
Jahrgang Zeit Inhalt 

8 Februar / März 
 
März / April 
 
Juni / Juli 
 
 
Juli 

Einführung des Berufswahlpasses. Ausfüllen des Teil 1 (Infoblatt zur allgemeinen BOSO am MCG). 
 
Arbeiten mit dem Teilbereich 2. Steckbrief  und Kompetenzprofil erstellen und dokumentieren. 
 
Bewerbungsunterlagen erstellen (Deutschunterricht) und im Berufswahlpass dokumentieren. 
Ggf. Bewerbungen für das Praktikum in Klasse 9 versenden. 
 
Info- Besuch zur Präsentationen der Klasse 9 zu ihrem Berufspraktikum. Relevante Infos ggf. im 
Berufswahlpass festhalten und für die eigene Bewerbung nutzen. 
 

9 Bis spätestens 
Ende März 
 
Letzten drei Wochen vor den 
Sommerferien 
 
Letzte zwei Schultage vor Sommerferien 

Kontrolle, ob alle einen Praktikumsplatz haben und Eintrag der Praktikumsgeber in der Praktikumsbörse 
auf elearning erfolgt ist. 
 
Praktikumsberichtsmatrix runterladen und im Berufswahlpass dokumentieren. 
Durchführung des Betriebspraktikums. 
 
Vorbereitung der Praktikumspräsentationen 

10 September 
 
Letzte zwei Tage vor den Sommerferien 

Abgabe des Praktikumsberichts.  Dokumentation des Praktikumsberichts im Berufswahlpass festhalten. 
 
Besuch der Präsentation der Profil-Berufspraktika der Klasse 11. Ggf. wichtige Infos im Berufswahlpass 
festhalten 

11 / 12 September / Tut-Tage 
November Jhrg. 11 
 
 
 
Spätestens im April überprüfen, ob alle 
SuS einen Praktikumsplatz haben. 
 
Profil- Berufspraktikum, letzten zwei 
Wochen vor den Sommerferien in Jhrg. 
11 
 
Präsentation der Ergebnisse vor den 10. 
Klassen , letzten zwei Tagen vor den 
Ferien 

Bewerbunsgtraining und AC der Barmer Ersatzkasse 
Festhalten im Berufswahlpass. Bewerbungen schreiben für das Profil-Praktikum 
Besuch der Uni-Tage / Auswertung und Nachbereitung durch die Tutoren, festhalten der Ergebnisse im 
Berufswahlpass. 
 
Dokumentation im Berufswahlpass und in der Praktikumsbörse. 
 
 
Praktikum 
 
 
 
Präsentation der Ergebnisse vor den 10. Klassen. 

 


